
 

 

 

 

 

An den Grossen Gemeinderat Worb, 23. August 2021 

 

 

Zukunftsbild 2041, Leitbild und Massnahmenplan 2021 - 2025: Kenntnisnahme  

 

Sitzung 

Nr.  

Datum 

 

Traktandum 

 

Beschlussnummer 

 

Geschäftsnummer 

32579 

Archivnummer 

12/10/5 

 

1. Ausgangslage 

Der Gemeinderat erarbeitet jeweils zu Beginn einer neuen Legislatur die Ziele, die er in den kommenden vier 

Jahren erreichen will. Wie vor vier Jahren hat er diese nach dem Konzept der nachhaltigen Entwicklung erar-

beitet. Gemäss Art. 49 Abs. 2 Bst. a der Gemeindeverfassung ist der Gemeinderat verpflichtet, dem Grossen 

Gemeinderat zu Beginn einer neuen Amtsdauer die Ziele für die nächsten vier Jahr zur Kenntnis zu bringen. 

 

2. Grundlagen 

Für die Erarbeitung seiner Ziele hat der Gemeinderat folgende Grundlagen beigezogen: 

‒ Kantonale Auswertung von verschiedenen Indikatoren der nachhaltigen Entwicklung für die Gemeinde 

Worb 

‒ Rückmeldungen des Grossen Gemeinderates zum Zukunftsbild 2037, zum Leitbild und zum Massnahmen-

plan 2017 - 2020 

‒ Stand des Massnahmenplans 2017 - 2020 am Ende der Legislatur 

‒ Ergebnisse der Bevölkerungsbefragung vom Oktober 2020 

‒ Vorschläge der ständigen Kommissionen  

‒ Massnahmenblätter zu den Richtplänen "Siedlung", "Landschaft" und "Verkehr & Naherholung" der Orts-

planungsrevision 

‒ Richtplan Energie 2015 - 2035 

‒ Inputs aus der Agenda 2030. 

 

3. Erarbeitung 

Der Gemeinderat hat das bestehende Zukunftsbild und das bestehende Leitbild kritisch geprüft und geringfü-

gige Anpassungen vorgenommen. Beim Massnahmenplan 2017 - 2020 hat er geprüft, welche Massnahmen 

nicht erfüllt wurden. Er hat diese in den neuen Massnahmenplan 2021 - 2025 übernommen, wenn nicht 

wichtige Gründe dagegen gesprochen haben. Zudem hat er zahlreiche neue Massnahmen definiert. 

 

Die erwähnten Arbeiten hat er anlässlich einer ganztägigen und einer halbtägigen Klausur sowie an zwei Ge-

meinderatssitzungen vorgenommen. An den Klausuren nahmen auch die Abteilungsleitungen und zwei Pro-

jektleitungen teil.  

 

4. Ergebnis 

Die Ergebnisse dieses Prozesses finden sich im beiliegenden Zukunftsbild 2041, dem Leitbild und dem Mass-

nahmenplan 2021 - 2025. Das Zukunftsbild 2041 zeigt auf, wie sich der Gemeinderat die Gemeinde in 20 

Jahren vorstellt. Im Leitbild beschreibt er, welche Entwicklungen er in den Bereichen Gesellschaft, Umwelt, 

Wirtschaft und Gemeindesteuerung anstrebt, damit das Zukunftsbild 2041 tatsächlich Realität werden wird. 

Der Massnahmenplan 2021 - 2025 legt schliesslich fest, welche Massnahmen zu diesem Zweck in den nächs-

ten vier Jahren konkret unternommen werden sollen. 
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In der Sitzung vom 21. Juni 2021 haben einzelne Mitglieder des Grossen Gemeinderates bei der Behandlung 

des Postulats betreffend Ortsmarketing-Kommission die Frage gestellt, welches denn die Ziele des Gemein-

derates für die Gemeinde seien. Das Zukunftsbild 2041 und das Leitbild beantworten diese Frage. Aus ihnen 

ist ersichtlich, welchen Zustand und welche Entwicklung der Gemeinderat für die Gemeinde Worb anstrebt. 

 

5. Vorschau und Controlling 

Wie bereits in den letzten vier Jahren wird der Gemeinderat die in einem bestimmten Jahr geplanten Mass-

nahmen wiederum in die entsprechende Vorschau aufnehmen. 

 

Der Gemeinderat wird den Fortschritt des Massnahmenplans wiederum halbjährlich überprüfen. Die Departe-

mente müssen jeweils schriftlich Auskunft darüber geben, wie der Stand der einzelnen Massnahmen ist. 

 

6. Finanzielle Unterstützung 

Der Kanton Bern gewährt im Rahmen des "Kompetenzverbundes für die lokale Nachhaltige Entwicklung" fi-

nanzielle Beiträge an Gemeinden, die sich aktiv für die Integration der nachhaltigen Entwicklung in die Kom-

munalpolitik respektive Gemeindesteuerung engagieren und hierzu die Dienstleistungen privater Anbieter 

beanspruchen. Das kantonale Amt für Umweltkoordination und Energie übernimmt 50 % der Kosten, die 

durch den Beizug eines externen Sachverständigen entstanden sind. 

 

7. Antrag und Beschluss 

Der Gemeinderat beantragt dem Grossen Gemeinderat in Anwendung von Art. 49 Abs. 2 Bst. a der Gemein-

deverfassung vom 13. Juni 1999 folgenden 

Beschluss: 

1. Der Grosse Gemeinderat nimmt das Zukunftsbild 2041, das Leitbild und den Massnahmenplan 2021 -

2025 des Gemeinderates zur Kenntnis. 

2. Die Eröffnung dieses Beschlusses ist Sache des Gemeinderates.  

 

 

Freundliche Grüsse 

 

Namens des Gemeinderates   
  

Niklaus Gfeller 

Gemeindepräsident 

Christian Reusser 

Gemeindeschreiber 

 

 

Beilagen: 

‒ Zukunftsbild 2041 

‒ Leitbild 

‒ Massnahmenplan 2021 - 2025 
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Archiv: 12/10/5 

Worb, 9. August 2021 

 

 

Zukunftsbild 2041 

Worb – unsere Gemeinde in 20 Jahren 

 

Worb, rund zehn Kilometer östlich der Bundesstadt Bern gelegen, bietet der Bevölkerung und der Wirtschaft 

die Vorteile einer ausgezeichnet erschlossenen Agglomerationsgemeinde. Die teils städtisch geprägten Ort-

schaften Worb Dorf und Rüfenacht und die ländlichen Ortschaften Enggistein, Richigen, Ried, Vielbringen 

und Wattenwil-Bangerten bilden eine vielfältig strukturierte Gemeinde mit Ausrichtung ins Worblental, ins 

Aaretal, ins Emmental und zur Stadt Bern. 

 

Das Denken und Handeln sind auf Nachhaltigkeit ausgerichtet. Worb ist offen für jegliche Zusammenarbeit 

mit anderen Gemeinwesen.  

 

Die Wohnzonen weisen eine hohe Qualität mit Wohnraum für alle Anspruchsgruppen auf. Worb verzeichnet 

über all die Jahre hinweg ein moderates Bevölkerungswachstum. Die Siedlungsentwicklung orientiert sich 

hauptsächlich am Prinzip der inneren Entwicklung, ohne dass die schönen Ortsbilder beeinträchtigt werden.  

 

Die Einwohnerinnen und Einwohner schätzen es, in der eigenen Gemeinde und im unmittelbaren Umland 

schöne Naherholungsgebiete mit gepflegten Fliessgewässern und einer hohen Vielfalt an Tieren und Pflanzen 

zu finden. Die Bevölkerung pflegt einen schonenden Umgang mit den Ressourcen. 

 

In Worb fühlen sich alle Altersgruppen wohl. Sie profitieren von bedarfsgerechten Dienstleistungen und An-

geboten. Dank dem vielfältigen Kultur- und Freizeitangebot der zahlreichen Vereine und Freiwilligen findet in 

allen Ortschaften der Gemeinde ein aktives Dorfleben statt. Die medizinische Grundversorgung ist gewähr-

leistet. Das Schulangebot ist umfassend und von einer hohen Bildungsqualität geprägt. 

 

Worb zeigt sich in verschiedenen Belangen als aufgeschlossene, moderne Gemeinde. Als Energiestadt setzt 

sich Worb für den sparsamen Umgang mit Ressourcen und für erneuerbare Energien ein und leistet so einen 

bedeutenden Beitrag an die Energiewende. Neue Mobilitätsformen haben Einzug gehalten. 

 

Die Gemeinde pflegt mit der lokalen Wirtschaft eine partnerschaftliche Zusammenarbeit. Ein breites Angebot 

an Dienstleistungen und Detailhandel prägt Worb. Im Entwicklungsschwerpunkt Worbboden und im Gebiet 

Worb SBB befinden sich verschiedene Gewerbebetriebe, darunter Unternehmen, welche sich durch Innova-

tion und eine hohe Arbeitsplatzdichte auszeichnen.  

 

Die kommunale Infrastruktur ist im Wert erhalten, die Finanzlage der Gemeinde stabil, die Belastung mit 

Steuern und Gebühren der Erfüllung der vielfältigen Aufgaben entsprechend. Die Bevölkerung kann sich ein-

fach und gut über kommunale Angelegenheiten informieren.  

 

Worb – Verbindet.Uns. 

 

Der Gemeinderat  
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Leitbild 

1 Gesellschaft 

Wohnqualität 

‒ Worb weist ein moderates Bevölkerungswachstum aus. 

‒ Die Siedlungsentwicklung erfolgt – primär – nach dem Prinzip der inneren Entwicklung. 

‒ Die innere Verdichtung ist mit der Aufrechterhaltung von Grünflachen verbunden. 

‒ Die Wohnzonen zeichnen sich durch eine gute soziale Durchmischung aus. 

‒ Allgemein zugängliche, attraktive, vielfältige und ökologisch wertvolle Naherholungsgebiete zeichnen die 

Gemeinde aus. 

 

Mobilität 

‒ Die Gemeinde fördert alternative Mobilitätsprojekte. 

‒ Für den Langsamverkehr besteht ein lückenloses Netz. 

 

Gesundheit 

Die medizinische Grundversorgung ist gewährleistet. 

 

Kultur und Freizeit 

Der Betrieb und der Unterhalt des Freibades und der Kunsteisbahn sind durch eine angemessene kommu-

nale Beitragsleistung sichergestellt. 

 

Bildung, Soziales 

‒ Die Gemeinde ist kinder- und jugendfreundlich. 

‒ Worb bietet ein umfassendes Bildungsangebot. 

 

Soziale Sicherheit und Gemeinschaft 

‒ Alle Einwohnerinnen und Einwohner fühlen sich in Worb wohl. 

‒ Es engagieren sich viele Einwohnerinnen und Einwohner in der Freiwilligenarbeit. 

‒ Die Gemeinde nimmt bei der Integration eine aktive Rolle ein. 

 

2 Umwelt 

Biodiversität 

Die hohe Biodiversität und der Vorrang der einheimischen Artenvielfalt sind bewahrt und verbessert. 

 

Natur und Landschaft 

Die Natur- und Lebensräume sind erhalten. 

 

Energie und Klima 

Der Energieverbrauch für Wärme ist deutlich reduziert und der Anteil erneuerbarer Energieträger liegt 2037 

bei 75 % des Energiebedarfs. 

 

Wasserhaushalt, Wasserqualität 

Die Verfügbarkeit und die hohe Qualität des Trinkwassers sowie der haushälterische Umgang damit sind si-

chergestellt. 
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Rohstoffe 

Der Rohstoffverbrauch pro Kopf der Bevölkerung ist zurückgegangen und die Recyclingquote ist hoch. 

 

Beschaffung 

Öffentliche Beschaffungen genügen hohen ökologischen, sozialen und lokalwirtschaftlichen Standards. 

 

3 Wirtschaft 

Wirtschaftsstruktur 

‒ Worb ist ein attraktiver Standort für Unternehmen. 

‒ In der Gemeinde bestehen zahlreiche Detailhandelsgeschäfte. 

‒ Es besteht eine partnerschaftliche Zusammenarbeit der Gemeinde und der lokalen Wirtschaft. 

 

Arbeitskräfte 

In der Gemeinde besteht ein breites Angebot an Ausbildungsplätzen. 

 

Wettbewerbsfähigkeit und Innovation 

Unternehmerische Innovation oder herausragende unternehmerische Leistungen erfahren Anerkennung der 

Gemeinde. 

 

Produktion und Konsum 

Die lokalen Produkte finden guten Anklang. 

 

4 Gemeindesteuerung 

Behörden- und Verwaltungsorganisation 

Die Gemeinde wird effektiv und effizient geführt. 

 

Gemeindefinanzen und Steuern 

Die Finanzlage der Gemeinde ist stabil. 

 

Kommunale Infrastruktur 

‒ Die kommunalen Hochbauten entsprechen den Anforderungen ihrer Nutzerinnen und Nutzer. 

‒ Die kommunale Infrastruktur ist im Wert erhalten. 

 

Boden 

Die Gemeinde fördert ihre Weiterentwicklung mit einer aktiven Bodenpolitik. 

 

Kommunikation und Netzwerke 

Die Information der Gemeinde erfolgt bedürfnisgerecht. 

 

Partizipation und Transparenz 

Die Bevölkerung nimmt an gesellschaftlichen Entscheidungsprozessen teil. 

 

Regionale Zusammenarbeit und überregionale Solidarität 

Die Gemeinde ist gegenüber Zusammenarbeitsformen jeglicher Art offen. 
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Der Gemeinderat 



Geschäft: 20205 Worb, 9. August 2021
Archiv: 12/10/0

Massnahmenplan 2021 - 2025 des Gemeinderates

Leitbildziele Massnahmen Zielwerte Status Kommentar
ff. Departement Verwaltung

01 Nutzung der Zonen 

mit Planungspflicht (ZPP) 

mit Grund-

eigentümerinnen und 

Grundeigentümern sowie 

Investorinnen und 

Investoren schrittweise 

entwickeln

1 Überbauungs-

ordnung/Jahr

X PLA BA

02 Vorgehensplan für 

alle bekannten 

Planungsreserven 

erstellen

Vorgehensplan PLA BA

03 In Ergänzung zur 

inneren Entwicklung und 

mit Blick auf die 

angestrebte Be-

völkerungsentwicklung 

planungsrechtliche 

Grundlagen für eine 

Wohnzone "Bächumatt" 

schaffen

Planungsrechtliche 

Erlasse (Richtplan, 

Massnahme Nr. 8)

PLA BA

02 Die Siedlungs-

entwicklung erfolgt

– primär – nach dem 

Prinzip der inneren 

Entwicklung.

01 Die Grundeigen-

tümerinnen und 

Grundeigentümer sind 

über das Potenzial und 

die Möglichkeiten der 

inneren Verdichtung 

informiert.

01 Mittels Beratung 

gezielt Informationen 

anbieten

Konzept X PLA BA

01 Bahnhofstrasse Worb 

begrünen und 

beschatten

Geschäftsvorlage 

(Kreditbewilligung)

UMW BA

02 Hinterhausstrasse 

Rüfenacht begrünen und 

beschatten

Geschäftsvorlage 

(Kreditbewilligung)

UMW BA

04 Die Wohnzonen 

zeichnen sich durch eine 

gute soziale 

Durchmischung aus.

01 Für zukünftige 

Überbauungen besteht 

eine Wohnbaustrategie.

01 Wohnbaustrategie 

mit Massnahmenplan 

erstellen

Wohnbaustrategie PLA BA

Legislatur

2021 - 2024

2022, 2023

01 Worb weist ein 

moderates Bevölkerungs-

wachstum auf.

01 Wohnqualität

Legislaturziele Zeithorizont Zuständigkeiten

2022, 2023

01 Gesellschaft

2021 - 2024

2022

2022 - 2024

2022

01 Die Zahl der 

Einwohnerinnen und 

Einwohner hat im 

Jahresdurchschnitt um 

rund 50 Personen 

zugenommen.

03 Die innere 

Verdichtung ist mit der 

Aufrechterhaltung von 

Grünflächen verbunden.

01 Die Zentren von 

Rüfenacht und Worb sind 

etappenweise ökologisch 

aufgewertet.
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Leitbildziele Massnahmen Zielwerte Status Kommentar
ff. Departement VerwaltungLegislatur

Legislaturziele Zeithorizont Zuständigkeiten

01 Die Naherholungs-

gebiete sind bekannt.

01 Naherholungsräume 

als solche definieren und 

bekanntmachen

Präsentation PRÄ PA

02 Es liegt ein 

Kriterienkatalog über die 

Zugänglichkeit zu den 

Naherholungsgebieten 

für Menschen mit 

Beeinträchtigungen vor.

01 Erwartungen an die 

Zugänglichkeit zu den 

Naherholungsgebieten 

für Menschen mit 

Beeinträchtigungen 

definieren und vermitteln

Geschäftsvorlage 

(Kriterienkatalog)

SIC POL

01 Für die E-Mobilität 

stehen genügend 

Ladestationen zur 

Verfügung.

01 Optionen evaluieren Evaluationsbericht UMW BA

01 Verkehrskonzept "E-

Bike" erstellen

Verkehrskonzept "E-

Bike"

X SIC POL

02 Konzept umsetzen

03 Das Angebot an 

alternativen 

Mobilitätsformen ist 

evaluiert.

01 Angebote und 

Handlungs-

empfehlungen wie 

Veloleih-Systeme 

evaluieren

Evaluationsbericht UMW BA

02 Für den 

Langsamverkehr besteht 

ein lückenloses Netz.

01 Der schrittweise 

Ausbau des Fuss- und 

Radwegnetzes ist 

konzeptionell 

abgehandelt.

01 Schwachstellen und 

Lücken im Fuss- und 

Radwegnetz erheben

Konzept (Richtplan, 

Massnahme Nr. 26)

PLA BA

02 Konzept umsetzen X

01 Die medizinische 

Grundversorgung ist 

gewährleistet.

01 Der Handlungs-bedarf 

zur Aufrechterhaltung 

der medizinischen 

Grundversorgung ist 

bekannt.

01 Angebot an 

praktizierenden Ärzten 

jährlich wiederkehrend 

erheben und mit einer 

Einschätzung der SPITEX 

ergänzen

Controlling-

Berichte (SPITEX)

X SOZ SD

01 Erfahrungen aus 

"Covid"-Pandemie auf 

Gemeindestufe 

auswerten 

Erfahrungsbericht SIC POL

02 Lehren und 

Erkenntnisse aus 

Erfahrungsbericht ziehen 

und kommunale 

Vorkehrungen in 

konzeptioneller, 

organisatorischer und 

materialmässiger 

Hinsicht treffen

Geschäftsvorlage SIC POL

02 Worb ist auf 

kommende Epidemien 

und Pandemien 

vorbereitet.

2023

2022

2023

03 Gesundheit

02 Mobilität

05 Allgemein zugäng-

liche, attraktive, 

vielfältige und ökologisch 

wertvolle 

Naherholungsgebiete 

zeichnen die Gemeinde 

aus.

2021

2022

2024

2023

2024

2021 - 2024

2022

02 Verkehrs-

beschränkungen für 

"schnelle" E-Bikes sind – 

soweit nicht 

sicherheitsrelevant – 

aufgehoben.

01 Die Gemeinde fördert 

alternative 

Mobilitätsprojekte.
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Leitbildziele Massnahmen Zielwerte Status Kommentar
ff. Departement VerwaltungLegislatur

Legislaturziele Zeithorizont Zuständigkeiten

01 Der Betrieb und der 

Unterhalt des Freibades 

und der Kunsteisbahn 

sind durch eine 

angemessene 

kommunale 

Beitragsleistung 

sichergestellt.

01 Die Gemeinde 

unterstützt das Freibad 

und die Kunsteisbahn im 

bisherigen Rahmen.

01 Bisherige 

Beitragsleistungen 

weiterführen

Budget X PRÄ PA

01 Die Gemeinde ist 

kinder- und 

jugendfreundlich.

01 Die Kinder- und 

Jugendfreundlichkeit der 

Gemeinde ist ausgebaut.

01 Im Rahmen einer 

Projektarbeit eine 

Standortbestimmung zur 

Kinder- und 

Jugendfreundlichkeit 

durchführen

Geschäftsvorlage 

(Standortbestimmung, 

Handlungs-

empfehlungen)

SOZ SD

02 Evaluieren, ob man 

sich für das entsprech-

ende UNICEF-Label 

bewerben will

Geschäftsvorlage

02 Worb bietet ein 

umfassendes 

Bildungsangebot.

01 Die Entwicklung des 

kommunalen 

Schulangebotes erfolgt 

gemäss 

Bildungsstrategie. 

01 Bildungsstrategie 

kontinuierlich umsetzen 

(Schwerpunkte: 

Integrative Schule; 

Konzeptüberarbeitung 

"Integration und 

besondere Massnahmen 

in der Volksschule"; 

Weiterentwicklung des 

Angebotes und der 

Rahmenbedingungen)

Controlling-Berichte X BIL PA

01 Altersleitbild 

aktualisieren

Geschäftsvorlage 

(Aktualisierung)

SOZ SD

02 Aktualisiertes 

Altersleitbild 

kontinuierlich umsetzen

Controlling-Berichte X SOZ SD

02 Das "Zentrum Alter 

Worb" ist 

institutionalisiert.

01 Mit einer geeigne-ten 

Organisation eine 

Leistungsvereinbarung 

abschliessen

Leistungsvereinbarung SOZ SD

03 Die Gemeinde verfügt 

über ein 

Generationenleitbild.

01 Generationenleitbild 

erstellen

Leitbild SOZ SD

2022 - 2024

2024

2021 - 2024

2022

2021 - 2024

05 Bildung, Soziales

06 Soziale Sicherheit und Gemeinschaft

04 Kultur und Freizeit

01 Die Altersarbeit 

erfolgt nach 

Altersleitbild.

01 Alle Einwohnerinnen 

und Einwohner fühlen 

sich in Worb wohl.
2023, 2024

2021
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Leitbildziele Massnahmen Zielwerte Status Kommentar
ff. Departement VerwaltungLegislatur

Legislaturziele Zeithorizont Zuständigkeiten

02 Es engagieren sich 

viele Einwohnerinnen 

und Einwohner in der 

Freiwilligenarbeit. 

01 Die Freiwilligenarbeit 

ist anerkannt.

01 Idee zur Würdigung 

der wertvollen 

Vereinsarbeit - als Teil 

der Freiwilligenarbeit - 

mittels "Tag der Vereine" 

konkretisieren

Geschäftsvorlage SOZ SD

03 Die Gemeinde nimmt 

bei der Integration eine 

aktive Rolle ein. 

01 Aus dem Ausland 

zuziehende 

Mitbürgerinnen und 

Mitbürger werden aktiv 

begleitet.

01 Im Rahmen der 

Anmeldung bei der 

Einwohnerkontrolle mit 

den aus dem Ausland 

zuziehenden 

Mitbürgerinnen und 

Mitbürgern ein 

Erstgespräch führen und 

gegebenenfalls weitere 

Schritte einleiten

Verwaltungsbericht/e X SIC POL

02 Die Frühförderung 

erfolgt im Vorschulalter.

01 Die vom Projektteam 

vorschlagenen 

Massnahmen umsetzen

Geschäftsvorlage/n SOZ SD

2022

2022 - 2024

2021 - 2024
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Leitbildziele Massnahmen Zielwerte Status Kommentar
ff. Departement VerwaltungLegislatur

Legislaturziele Zeithorizont Zuständigkeiten

01 Auf dem Konzept 

basierenden 

Massnahmenplan 

umsetzen

Verwaltungsbericht/e X UMW BA

02 Auf dem Richtplan 

"Landschaft" 

basierenden 

Massnahmenplan 

umsetzen

02 Bei den 

gemeindeeigenen 

Liegenschaften wird auf 

eine naturnahe 

Bepflanzung geachtet.

01 Auf dem Konzept 

basierenden 

Massnahmenplan 

umsetzen

Verwaltungsbericht/e X UMW BA

03 Die Natur- und 

Lebensräume sind von 

invasiven Neophyten 

befreit. 

01 Informations-

kampagnen auf Basis 

vorbildlicher Aktionen für 

die Bevölkerung 

durchführen

1 Kampagne/2 Jahre

Verwaltungsbericht/e

X UMW BA

02 Bei gemeindeeigenen 

Liegenschaften 

Neophyten entfernen

Verwaltungsbericht/e X UMW BA

03 Eintauschaktion für 

"Neophyten" prüfen

Geschäftsvorlage UMW BA

01 Dank reduziertem 

Einsatz von 

Pflanzenschutzmitteln  

sind die Natur- und 

Lebensräume - auch - im 

Bereich der Gewässer 

aufgewertet.

01 Informations-

kampagne für Land-

wirtschaftsbetriebe

und Eigentümerinnen 

und Eigentümer von an 

Gewässern an-

grenzenden Parzellen 

durchführen

1 Kampagne/2 Jahre

Verwaltungsbericht/e

X UMW BA

02 Die Gärten werden 

naturnah und ökologisch 

bewirtschaftet.

01 Mehrsprachige 

Informationskampagne 

für die Bewirt-

schafterinnen und 

Bewirtschafter von 

Familien- und 

Privatgärten durchführen

1 Kampagne/2 Jahre

Verwaltungsbericht/e

UMW BA

02 Weisung für die 

nachhaltige Bewirt-

schaftung der 

kommunalen 

Familiengärten 

erarbeiten und 

bekanntmachen

Weisung UMW BA

2021 - 2024

02 Natur und Landschaft

02 Umwelt

2022, 2024

2021, 2023

2023

2022

01 Biodiversität

01 Die Natur- und 

Lebensräume sind 

erhalten.

2021 - 202401 Die hohe Biodiversität 

und der Vorrang der 

einheimischen 

Artenvielfalt sind 

bewahrt und verbessert.

2021 - 2024

2022, 2024

01 Das Konzept über die 

Erhaltung und 

Aufwertung der 

Artenvielfalt ist 

umgesetzt.

Seite 5 von 13  9. August 2021



Leitbildziele Massnahmen Zielwerte Status Kommentar
ff. Departement VerwaltungLegislatur

Legislaturziele Zeithorizont Zuständigkeiten

01 Die im Falle der 

Gemeinde Worb 

sinnvollen Ziele und 

Massnahmen des Weges 

zur 2000-Watt-

Gesellschaft sind 

definiert.

01 Massgeschneidertes 

Programm zur 

Erreichung von Zielen 

und Massnahmen zur 

2000-Watt-Gesellschaft 

erarbeiten

Programm

Bekanntmachung

UMW BA

02 Worb unterstützt 

energieeffizientes Bauen.

01 Information der 

Bevölkerung über die 

neue kommunale 

Energieförderung

Informationen UMW BA

02 Einführung der 

kommunalen Energie-

förderung

Behandlung von 

Gesuchen

X UMW BA

03 Worb ist bei 

gemeindeeigenen 

Sanierungen und 

Neubauten energetisch 

vorbildlich

01 Worb hält die Vor-

gaben gemäss der Be-

schaffungsrichtlinie für 

eigene Gebäude ein 

(Gebäudestandard 

Engergiestadt) und 

kommuniziert den 

Nutzen der Wärme-

sparmassnahmen 

öffentlich

Geschäftsvorlagen

Artikel

X UMW BA

04 Worb kommuniziert 

wichtige Energiespar-

massnahmen im 

Wärmebereich

01 Regelmässige 

Informationsanlässe und 

Artikel zu den Themen 

Energiesparen und 

energetisch sanieren

Anlässe, Artikel UMW BA

01 Thema im Rahmen 

der Erstellung einer 

Wohnbaustrategie 

abhandeln 

Wohnbaustrategie PLA BA

02 Mittels Einsatz 

erneuerbarer Energien 

Vorbildfunktion der 

Gemeinde beweisen

Variantenbe-

schreibungen im 

Vorprojektstadium

X BAU BA

03 Alle gemeinde-

eigenen Liegenschaf-ten, 

bei denen in den 

nächsten 5 bis 10 Jahren 

Sanierungen anstehen, 

in Bezug auf Machbarkeit 

und Wirt-schaftlichkeit 

erneu-erbarer 

Energiepro-duktion 

prüfen

Projektarbeit BAU, UMW BA

01 Re-Audit bestehen "Re-Audit"-Be-

kanntmachung

UMW BA

02 Anforderungen zum 

Erwerb des "Gold-

Labels" aufnehmen und 

über die Frage nach 

Label-Erwerb befinden

Geschäftsvorlage 

(Label)

UMW BA2025

2023 ff.

2022 ff.

2021 - 2024

06 Worb erreicht die 

Rezertifizierung als 

Energiestadt.

2024

03 Energie und Klima

2022

2022

2022, 2023

2021 - 2024

05 Der Einsatz 

erneuerbarer Energien 

wird gefördert.

01 Der Energie-

verbrauch für Wärme ist 

deutlich reduziert und 

der Anteil erneuerbarer 

Energieträger liegt 2037 

bei 75 % des 

Energiebedarfs.

2023
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01 Umsetzungskonzept 

zum Richtplan Energie 

erstellen

Konzept UMW BA

02 Monitoring über die 

Nutzung erneuerbarer 

Energien weiterführen

Monitoring UMW BA

08 Das Energieleitbild ist 

aktualisiert.

01 Energieleitbild 

aktualisieren

Geschäftsvorlage 

(Aktualisierung)

UMW BA

01 Die Trinkwasser-

qualität ist einwandfrei.

01 Trinkwasserqualität 

im regionalen Verbund 

sicherstellen

Controlling-Berichte X UMW BA

01 Informationsanlässe 

durchführen

1 Informationsanlass/

4 Jahre

X UMW BA

02 Vorkehrungen zur 

Senkung des Wasser-

konsums an "Spitzen-

tagen" evaluieren und so 

– auch – einen tieferen 

Verrechnungstarif 

herbeiführen

Ergebnisbericht BAU BA

03 Massnahmen zur 

Senkung des 

Wasserverbrauchs in 

gemeindeeigenen 

Anlagen treffen 

(Bewässerung, Duschen 

etc.)

Geschäftsvorlage BAU BA

03 Die sachgerechte 

Abwasserentsorgung 

leistet einen wichtigen 

Beitrag zum 

Gewässerschutz.

01 Informations-

kampagne zur 

Eliminierung nicht 

sachgerechter 

Entsorgung via 

Abwasserentsorgung 

(Medikamente, Fette, 

Katzenstreu etc.) 

unterstützen

Geschäftsvorlage UMW BA

02 Führungen durch die 

ARA für die eigene 

Bevölkerung 

organisieren

Programm

Bekanntmachung

UMW BA

01 Der Rohstoff-

verbrauch pro Kopf der 

Bevölkerung ist 

zurückgegangen und die 

Recyclingquote ist hoch.

01 Die Bevölkerung ist 

für die

Abfallvermeidung und

-trennung sensibilisiert.

01 Bevölkerung über 

Beiträge in der "Worber 

Post" sensibilisieren 

(beispielsweise über 

Mehrweggeschirr, 

Littering)

1 Informations-

beitrag/Jahr

X UMW BA

05 Rohstoffe

2021 - 2024

2022

02 Die Bevölkerung ist 

für den sorgsamen 

Umgang mit dem 

Trinkwasser 

sensibilisiert.
2022

2022

2021, 2022

2021, 2022

04 Wasserhaushalt, Wasserqualität

01 Der Energie-

verbrauch für Wärme ist 

deutlich reduziert und 

der Anteil erneuerbarer 

Energieträger liegt 2037 

bei 75 % des 

Energiebedarfs.

07 Die Nutzung 

erneuerbarer Energien 

wächst – mit Blick auf 

die Zielmarke – 

beständig.
2024

2023

2021 - 2024

2023

01 Die Verfügbarkeit und 

die hohe Qualität des 

Trinkwassers sowie der 

haushälterische Umgang 

damit sind sichergestellt.
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02 "Pusch"-Unterricht 

"Umweltexperten im 

Schulzimmer" 

weiterführen

Wiederkehrende 

Schulbesuche

X BIL PA

03 Recycling-Standorte 

überprüfen

Verwaltungsbericht UMW BA

04 Steigerung des 

Rohstoffrecyclings im 

öffentlichen und privaten 

Baubereich herbeiführen

Konzept BAU BA

02 Das Potenzial der 

Kreislaufwirtschaft ist auf 

Gemeindestufe 

konzeptionell evaluiert.

01 Konzept mit 

Massnahmenplan 

erstellen

Konzept UMW BA

01 Öffentliche 

Beschaffungen genügen 

hohen ökologischen, 

sozialen und lokal-

wirtschaftlichen 

Standards.

01 Die bestehende 

Beschaffungsrichtlinie ist 

öffentlich bekannt.

01 Bevölkerung und 

Unternehmen in der 

"Worber Post" über den 

Inhalt der Be-

schaffungsrichtlinie 

informieren

Publikation/en PRÄ PA

2021 - 2024

2023

2021

2024

2022

06 Beschaffung
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01 Worb ist ein 

attraktiver Standort für 

Unternehmen.

01 Kommunale 

Anlaufstelle für 

Unternehmen und die 

Instrumente 

bekanntmachen und 

deren Nutzung messen

Homepage-Rubrik

Nutzungsstatistik

Präsentation am 

Wirtschaftsapéro

PRÄ PA

02 Eigentümerinnen und 

Eigentümer von 

Gewerbeflächen in der 

Vermarktung 

unterstützen

Links auf Homepage-

Plattformen (Gemeinde; 

Wirtschaftsraum Bern)

Nutzungsstatistik

X PRÄ PA

03 Unternehmen bei der 

Suche nach 

Gewerbeflächen 

unterstützen

Fallweiser Support X PRÄ PA

02 Der Entwicklungs-

schwerpunkt Worbboden 

ist neu positioniert.

01 Ziele des Ent-

wicklungsschwer-

punktes Worbboden 

überprüfen und 

gegebenenfalls 

überarbeiten

Richtplan PLA BA

02 In der Gemeinde 

bestehen zahlreiche 

Detailhandelsgeschäfte.

01 Der Detailhandel wird 

gefördert.

01 Zielgerichte, 

erfolgsversprechende 

Absatzförderungs-

massnahmen mit 

Fondsmitteln 

unterstützen

Fallweise Gesuchs-

behandlung

Verwaltungsbericht/e

X PRÄ PA

01 Wirtschaftsapéro 

durchführen

1 Anlass/Jahr X PRÄ PA

02 Zusammen mit 

"Worber Gwärb" 

Wirtschaftsbrunch 

durchführen

1 Anlass/Jahr X PRÄ PA

03 Firmenbesuche 

und/oder 

"Pulsgespräche" 

vornehmen

Mindestens 6/Jahr mit 

Kurzprotokollen

X PRÄ PA

04 WO’XPO aktiv 

unterstützen und 

begleiten

OK-Einsitznahme als 

Gemeindevertretung

SIC POL

01 In der Gemeinde 

besteht ein breites 

Angebot an 

Ausbildungsplätzen.

01 Das Angebot an 

lokalen Ausbildungs-

plätzen ist bekannt.

01 In Zusammenarbeit 

mit dem "Worber Gwärb" 

das Angebot an 

Ausbildungsplätzen bei 

den Schülerinnen und 

Schülern, den Eltern und 

den Lehrpersonen – 

allenfalls gesondert – 

vorstellen

1 Anlass/Jahr

Verwaltungsbericht/e

X BIL PA

2021 - 2024

2021, 2022

2021 - 2024

03 Es besteht eine 

partnerschaftliche 

Zusammenarbeit der 

Gemeinde und der 

lokalen Wirtschaft.

03 Wirtschaft

01 Wirtschaftsstruktur

02 Arbeitskräfte

2022

2022 - 2024

2022 - 2024

2021 - 2024

2021 - 2023

01 Der Austausch 

zwischen Wirtschaft und 

Gemeinde wird gepflegt.

2021 - 2024

2021 - 2024

01 Die Gemeinde leistet 

Support, wenn 

unternehmerische 

Entwicklungsschritte 

oder administrative 

Verfahren der 

kommunalen 

Unterstützung bedürfen.
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02 Dem "Worber Gwärb" 

zur Vorstellung des 

Angebotes an 

Ausbildungsplätzen 

einmal jährlich eine 

Sonderseite in der 

"Worber Post" 

vergünstigt zur 

Verfügung stellen

Sonderseite "Worber 

Post"

X PRÄ PA

02 Die besten 

Lehrabschlussprüfungen 

sind gewürdigt.

01 In Zusammenarbeit 

mit dem "Worber Gwärb" 

Konzept für die 

Würdigung der besten 

Lehrabschluss-prüfungen 

erarbeiten

Konzept PRÄ PA

02 Würdigungen 

vornehmen

Anlass X PRÄ PA

01 Im Rahmen des 

Wirtschaftsbrunchs 

potenzielle 

Preisträgerinnen und 

Preisträger in Erfahrung 

bringen

Shortlist X PRÄ PA

02 Wirtschaftspreis an 

besonders innovative 

Unternehmen oder für 

herausragende 

unternehmerische 

Leistungen 

wiederkehrend vergeben

Jährliche Vergabe 

Wirtschaftspreis

Verwaltungsbericht/e

X PRÄ PA

01 Konzept "Worber 

Post" zur Vermarktung 

lokaler Produkte 

erarbeiten

Konzept PRÄ PA

02 Nachfolge-

organisation "Früsch vo 

Worb" begleiten und 

unterstützen

Besprechungsprotokoll UMW BA

02 Der Wochenmarkt ist 

attraktiv.

01 Rahmen-bedingungen 

für Markteilnehmerinnen 

und -teilnehmer mit 

lokalen Produkten 

attraktivieren

Marktreglement SIC POL

01 Unternehmerische 

Innovation oder 

herausragende 

unternehmerische 

Leistungen erfahren 

Anerkennung der 

Gemeinde.

04 Produktion und Konsum

2023

2024

2021 - 2024

2021 - 2024

01 Der Wirtschaftspreis 

wird an besonders 

innovative Unternehmen 

oder für herausragende 

unternehmerische 

Leistungen verliehen.

01 Die lokalen Produkte 

finden guten Anklang. 

01 Die Hersteller lokaler 

Produkte werden bei der 

Vermarktung ihrer 

Produkte bei Bedarf 

unterstützt.
2022

2022

2023

03 Wettbewerbsfähigkeit und Innovation

2022 - 2024
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01 Die Gemeinde wird 

effektiv und effizient 

geführt.

01 Worb verfügt über 

eine moderne 

Gemeindeverfassung mit 

zeitgemässer 

Behördenorganisation.

01 Die seit 20 Jahren 

bestehende 

Gemeindeverfassung 

überarbeiten und an die 

aktuellen 

Rahmenbedingungen 

und Bedürfnisse 

anpassen

Aktualisierte Gemeinde-

verfassung

PRÄ PA

01 Elektronisches 

Reservationssystem für 

gemeindeeigene Räume 

und Plakatstellen 

einführen

Implementierung BAU BA

02 Elektronisch 

vereinheitlichtes System 

für kurzfristige An- und 

Abmeldungen bei der 

Tagesschule einführen

Implementierung BIL PA

03 Elektronisches 

System für Zuzugs-, 

Umzugs- und 

Wegzugsmeldungen 

einführen

Implementierung SIC POL

04 Website-Anbieter für 

bessere Anbindung der 

Homepage an die 

Fachapplikationen 

evaluieren

Geschäftsvorlage PRÄ PA

01 Die Finanzlage der 

Gemeinde ist stabil.

01 Die Steuerung der 

Gemeindefinanzen 

orientiert sich an den 

Zielgrössen 

"Eigenkapital" und 

"Verschuldung".

01 Zielgrössen 

"Eigenkapital" und 

"Verschuldung" in 

Finanzplanung, Budget 

und Jahresrechnung 

ausweisen

Geschäftsvorlage/n X FIN FA

02 Die Aufgaben- und 

Leistungsüberprüfung ist 

abgeschlossen.

01 Aufgaben- und 

Leistungsüberprüfung 

abschliessen

Geschäftsvorlage FIN FA

01 Anforderungen bei 

den Nutzerinnen und 

Nutzern kommunaler 

Hochbauten erheben

Erhebung BAU BA

02 Vor Sanierungen 

Nutzerinnen und Nutzer 

kommunaler Hochbauten 

zu den künftigen 

Anforderungen befragen

Fallweise Befragung

Verwaltungsbericht/e

X BAU BA

2022

2023

02 Den Einwohnerinnen 

und Einwohnern und 

dem Gewerbe stehen die 

häufig genutzten 

Prozesse und 

Dienstleistungen auch in 

digitaler Form zur 

Verfügung.

02 Gemeindefinanzen und Steuern

01 Behörden- und Verwaltungsorganisation

04 Gemeindesteuerung

2021 - 2024

2022 - 2024

2021 - 2024

03 Kommunale Infrastruktur

2023

2022 - 2024

01 Die kommunalen 

Hochbauten entsprechen 

den Anforderungen ihrer 

Nutzerinnen und Nutzer.

01 Die Anforderungen 

der Nutzerinnen und 

Nutzer an die 

kommunalen 

Hochbauten sind 

bekannt.

2021

2022
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02 Die kommunale 

Infrastruktur ist im Wert 

erhalten.

01 Die Sanierung und 

der Unterhalt der 

kommunalen 

Infrastruktur sind auf 

einen Zeitraum von acht 

Jahren geplant.

01 Alle vier Jahre die 

Sanierungs- und 

Unterhaltsplanung der 

kommunalen 

Infrastruktur 

aktualisieren

Aktualisierte 

Planungsinstrumente

X BAU BA

02 Die geplanten 

Sanierungs- und 

Unterhaltsarbeiten sind 

realisiert.

01 Geplante Sanierungs- 

und Unterhaltsarbeiten 

realisieren und dabei 

umfassende 

Sanierungsprojekte 

gegenüber zahlreichen 

Einzelprojekten 

vorziehen

Geschäftsvorlage/n X BAU BA

01 Es besteht eine 

Strategie über die 

kommunale Bodenpolitik.

01 Strategie 

verabschieden und mit 

geeigneten Mitteln 

umsetzen

Erlass FIN FA

02 Die Gemeinde 

erkennt frühzeitig 

Potentiale und 

Spielräume für eine 

nachhaltige räumliche 

Entwicklung zugunsten 

des Gemeinwohls.

01 Rahmenkredit zur 

Ermöglichung einer 

aktiven Bodenpolitik 

bewilligen lassen

Gemeindebeschluss FIN FA

01 Die Information der 

Gemeinde erfolgt 

bedürfnisgerecht.

01 Die Informationen 

werden auch auf 

ausgewählten neuen 

Kommunikations-kanälen 

zur Verfügung gestellt.

01 "Worber Post" 

zusätzlich als "E-Paper" 

herausgeben

"E-Paper" PRÄ PA

02 Die Notfalltreffpunkte 

sind eingerichtet.

01 Notfalltreffpunkte 

gemäss kantonaler 

Vorgabe einrichten

Geschäftsvorlage SIC POL

02 Notfalltreffpunkte 

bekanntmachen

Publikation/en SIC POL

01 Die Bevölkerung 

nimmt an gesell-

schaftlichen 

Entscheidungs-prozessen 

teil.

01 Betroffene werden in 

bevölkerungsrele-vante 

Projektarbeiten 

miteinbezogen.

01 Quartierspielplatz 

"Eigerstrasse" unter 

Einbezug der lokalen 

Bevölkerung aufwerten

Geschäftsvorlage BAU BA

02 Projekt "Gemeinde-

spielplatz" im Rahmen 

eines partizipativen 

Prozesses entwickeln

Geschäftsvorlage BAU BA

03 50 Jahre "Grosser 

Gemeinderat" unter 

Einbezug ehemaliger 

Parlamentsmitglieder 

feiern

Geschäftsvorlage 

(Budget)

PRÄ PA

01 Die Gemeinde fördert 

ihre Weiterentwicklung 

mit einer aktiven 

Bodenpolitik.

2022

2023

2023

2022

2024

2023

2023

2021 - 2024

05 Kommunikation und Netzwerke

2021

2021

04 Boden

06 Partizipation und Transparenz
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04 Verkehrsberuhi-

gungsmassnahme in der 

Sonnhalde mit den 

Anwohnerinnen und 

Anwohnern erarbeiten

Geschäftsvorlage SIC POL

01 Die Gemeinde ist 

gegenüber 

Zusammenarbeits-

formen jeglicher Art 

offen.

01 Optimierungs-

potenzial beim 

Zivilschutz durch eine 

regionale Arbeitsgruppe 

prüfen und – 

gegebenenfalls – das 

Nötige initiieren lassen

Ergebnisbericht SIC POL

02 Temporäre Über-

nahme des Regionalen 

Führungsorgans Bantiger 

prüfen und Entscheid 

herbeiführen

Geschäftsvorlage SIC POL

03 Interkommunale 

Zusammenarbeit im 

Bereich Einkauf von 

Leistungen der 

Kantonspolizei prüfen

Prüfbericht SIC POL

02 Es findet ein 

regelmässiger Austausch 

mit den 

Nachbargemeinden über 

Zusammen-arbeitsfragen 

statt.

01 Alle zwei Jahre ein 

Treffen mit den 

Nachbargemeinden 

durchführen

1 Anlass/2 Jahre X PRÄ PA2021, 2023

01 Die regionale 

Zusammenarbeit in den 

Bereichen Zivilschutz, 

Führungsorgane und 

Kantonspolizei ist 

überprüft und optimiert.

2024

2021

07 Regionale Zusammenarbeit und überregionale Solidarität

2024

2022
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